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CHI SIAMO

La Provincia Autonoma di Trento, con determina n. 241 del 21 dicembre 2010 riconosce la parita

formativa all’lstituzione formativa denominata “Centro di formazione professionale Centromoda

Canossa” con sede in via don Giuseppe Grazioli n. 2 a Trento. Il Centromoda, in qualita di Ente

paritario svolge un servizio pubblico a garanzia dell’equiparazione dei diritti e dei doveri degli

studenti, delle medesime modalita di svolgimento degli esami di Stato ma pure I'assolvimento

dell’'obbligo di istruzione e I'abilitazione a rilasciare titoli di studio aventi lo stesso valore legale delle

scuole statali

Al Centromoda Canossa é stata riconosciuta la Parita Formativa e la Parita Scolastica. Svolge attivita di

Formazione Professionale:

per il conseguimento delle qualifica di operatore di abbigliamento e dei prodotti tessili per
la casa. Figura professionale che partecipa alla produzione tessile e confezione di capi,
eseguendo operazioni di taglio, assemblaggio e rifinitura. Lavora in contesti artigianali e
industriali, con competenze nella gestione del ciclo produttivo e nel coordinamento con
colleghi e responsabili.

per il conseguimento dei diploma di tecnico provinciale di “Tecnico dell’ abbigliamento e
dei prodotti tessili per la casa”. Professionista con maggiore autonomia, specializzato nella
progettazione di modelli, produzioni tessili, programmazione produttiva e controllo qualita.
Opera in diversi settori della moda, con possibilita di crescita in ruoli gestionali.

per il conseguimento della maturita professionale di “Tecnico Industria e artigianato per il
Made in Italy”; Nell'lambito della formazione professionale il Centromoda Canossa accoglie
circa 250 allievi.
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DOVE SIAMO

L'assetto organizzativo della sede formativa deriva la propria struttura dalla natura di filiale dell’Ente
di appartenenza. Il Centro opera in provincia di Trento quale filiale dell’Istituto Canossiano, ente
privato religioso senza fini di lucro e non tenuto all’iscrizione alla CCIAA, con sede a Verona, via S.
Giuseppe 15. La filiale di Trento ad indirizzo moda ha sede in Via Grazioli, 2, 38120, Trento

FUNZIONI PRINCIPALI

Ragione sociale CASA MADRE DELLISTITUTO FIGLIE DELLA CARITA’
CANOSSIANE

Indirizzo sede legale VERONA - 37123 VIA SAN GIUSEPPE 15

Indirizzo filiale CFP CENTROMODA CANOSSA -TRENTO 38122 VIA

DON GIUSEPPE GRAZIOLI 2

Partita Iva e codice fiscale 00670330232

recapito telefonico 0461-260454

Accreditamento Struttura formativa determinazione n. 241 del 21/12/2010 e smi

Dirigente scolastico FILIPPINI dott.MICHELE

Sito internet www.centromoda.tn.it

E-mail info@centromoda.tn.it
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DESCRIZIONE DELL'ENTE E PRESENTAZIONE DELLORGANIGRAMMA

Il C.F.P. Centromoda Canossa & Sede Operativa facente capo alla “Casa Madre delle Figlie della Carita
Canossiane”, con sede a Verona in Via Giuseppe n 15.

La filiale di Trento, si configura come scuola di medie dimensioni per numero di dipendenti.

Lorganigramma si caratterizza con uno staff di direzione composto da Direttore, Vicedirettore e
Responsabile della comunita religiosa con compiti di raccordo tra la sede formativa e la casa madre e
con responsabilita anche decisionali nelle scelte strategiche della scuola.

Lorganigramma del Centro prevede, accanto alle figure atte a presiedere i principali macro processi,
altri ruoli finalizzati alla gestione di specifici segmenti dell’'offerta formativa. Il CFP Centromoda
Canossa opera come unico Ente convenzionato dalla PAT nella formazione professionale di base nel
settore del tessile-abbigliamento con qualifica: “Operatore dell’‘abbigliamento e del prodotto tessile
per la casa” e diploma “Tecnico dell’abbigliamento e del prodotto tessile per la casa”.
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DIRETTORE DI CENTRO

Il Direttore di centro, per dare piena attuazione all'autonomia scolastica e alla sua organizzazione e
dunque per garantire un’efficace ed efficiente gestione delle risorse umane, finanziarie, tecnologiche
e materiali, nel rispetto delle competenze degli Organi collegiali emana apposite comunicazioni
scritte (mail, documenti amministrativi...) volte a regolamentare gli orari e le modalita attuative
I'attivita didattica, degli uffici amministrativi oltre che dell’esercizio del diritto di riunione e di
assemblea delle diverse componenti (personale dipendente, studenti e genitori).

Inoltre, recepite le direttive dell’Ente gestore e previo il confronto con tutte le componenti
scolastiche, in attuazione delle disposizione normative e amministrative vigenti definisce il Progetto
di Istituto altresi chiamato Progetto di Istituto e Piano Triennale dell”Offerta Formativa (POF) in cui
sono definite le linee di programma, le azioni e le possibili evoluzioni della proposta formativa del
Centromoda Canossa. Infine, con poteri autonomi di direzione, di coordinamento e di valorizzazione
delle risorse umane, predispone I'Ordine di servizio del personale e al bisogno programma la
selezione di nuove risorse, stabilisce I'affidamento di incarichi esterni ed assegna i compensi accessori
come definito nel CCNL e nell’accordo integrativo.

CONSIGLIO DI DIREZIONE

Con protocollo n. 4-R/20174 emesso dalla Madre Provinciale, sr. Luisa Merlin, in data 26/10/2017 &
stato istituito il Consiglio di Direzione con funzione di rappresentanza dell’Ente e in qualita di
strumento di governo del Centromoda Canossa di Trento. Tale organo € composto da: madre
Superiora, Direttore di Centro e Vice-direttore. Il Consiglio di Direzione si riunisce settimanalmente
per definire ed attuare le linee di indirizzo dell’Istituto Canossiano, per agevolare una crescita
condivisa delle scelte e delle motivazioni dei componenti del Consiglio, per aggiornare lo stato dei
rapporti con la comunita e con tutte le componentila scuola, per monitorare 'andamento
dell’attivita educativa e formativa e quindi per stabilire nuove ipotesi progettuali.

E’ altresi sede di confronto e progettazione congiunta con il personale docente, non-docente e con
eventuali collaboratori esterni in riferimento alle proprie aree di competenza e responsabilita.
Consiglio di Istituto Consiglio di Classe Consiglio di Direzione Direttore Collegio Docenti

UFFICI - SEGRETERIA DIDATTICA

Opera con autonomia, pur attenendosi alle direttive della direzione. Attua le procedure di
registrazione degli allievi, redige e protocolla la corrispondenza, gestisce |'orario scolastico, aggiorna i
registri generali, archivia la documentazione didattica, cura la corrispondenza. Gestisce e predispone i
documenti relativi alla valutazione degli studenti.
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UFFICI - SEGRETERIA AMMINISTRATIVA

E composta dal Funzionario in materie contabili. Opera con autonomia, pur attenendosi alle direttive
della direzione e, per gli assolvimenti di tipo economico-finanziario, alle indicazioni del Funzionario in
materie contabili e amministrative. Provvede agli acquisti del materiale di segreteria su indicazione
del responsabile. Collabora alla redazione degli ordini per gli acquisti dei prodotti di consumo e di
piccola manutenzione effettuando la registrazione delle bolle di trasporto e delle fatture. Ha il
compito di curare la corretta amministrazione, il rapporto con l'esterno, la correttezza della gestione
interna. Per la propria attivita relaziona al Funzionario in materie contabili e amministrative e al
Dirigente

UFFICI - FRONT OFFICE

Opera con autonomia, pur attenendosi alle direttive della direzione. Accoglie e fornisce informazioni a
studenti, genitori, docenti e personale scolastico; gestisce le richieste telefoniche ed e-mail,
smistandole ai settori competenti; fornisce supporto alla segreteria nella gestione di pratiche
burocratiche, aggiorna I'agenda di appuntamenti per la direzione; monitora I'accesso dei visitatori e
garantisce il rispetto delle procedure di scolastiche; supporta la gestione di eventi e riunioni
scolastiche; diffonde avvisi e comunicazioni ufficiali a studenti.

PROGETTI - COORDINATORE

Ogni progetto extradidattico fa capo ad un coordinatore specifico cosi come tutto I'impianto didattico.
Il coordinatore si informa/aggiorna sullo scenario strategico e sugli obiettivi specifici, ricercando e
selezionando documentazione ed informazioni rilevanti e cogliendo occasioni di
discussione/confronto con tutti i professionisti interessati al processo di propria competenza.
Collabora all'identificazione ed elaborazione di obiettivi di progetto. Illustra ai colleghi gli obiettivi e li
coinvolge nella definizione dei piani di azione per raggiungerli. Elabora la programmazione didattica,
coordinando i docenti, per il raggiungimento degli obiettivi identificati e condivisi con la direzione.
Monitora i processi didattici e rileva lo stato di raggiungimento degli obiettivi, individuando eventuali
scostamenti e definendo le relative azioni correttive. Predispone i processi di valutazione degli
apprendimenti degli studenti. Elabora e propone progetti di miglioramento. Raccoglie dai docenti i
fabbisogni per conseguire gli obiettivi e li condivide con la direzione al fine della definizione del
budget.
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BES - COORDINATORE

Questa figura ho il compito di Organizzare e programmare gli incontri tra Azienda Sanitaria, scuola e
famiglia. Partecipa agli incontri di verifica iniziale, intermedia e finale, con gli operatori sanitari.
Gestisce i fascicoli personali degli alunni. Gestisce, organizza e rendiconta, attraverso Mastercom,
I'orario del personale docente e degli alunni di sua competenza. Verifica la programmazione didattica
elaborata dai docenti con particolare attenzione alla personalizzazione per ciascun studente con BES.

DOCENTI

Per garantire una progettazione coerente e una sinergia efficace tra le diverse discipline, la nostra
struttura didattica & organizzata in dipartimenti, ognuno focalizzato su specifici ambiti di studio.
Questi dipartimenti, che rappresentano le funzioni chiave dell’'organizzazione didattica, sono:
Scientifico, Linguistico, Umanistico e Tecnico.

La figura docente, svolge attivita pedagogico-didattiche finalizzate all'acquisizione degli obiettivi
culturali e professionali da raggiungere previsti dai piani provinciali, nonché alla cura del progetto
educativo. Nell'esercizio dell'attivita e nel rispetto degli obiettivi e programmi stabiliti, redige le
specifiche unita didattiche, identificando le competenze da sviluppare e conservando autonomia
metodologica e didattica. Programma e gestisce verifiche sistematiche dei livelli di apprendimento
degli allievi rispetto alla programmazione didattica. Partecipa all'aggiornamento professionale e
culturale e attua le attivita di sperimentazione didattiche e metodologiche, con l'ausilio anche di
mezzi tecnologici e secondo le prescrizioni di massima fornite dagli organi competenti. Ha
responsabilita professionale nell'ambito delle proprie funzioni. In particolare: partecipa, attraverso un
proprio autonomo e responsabile apporto, alla programmazione degli interventi nell'ambito della
programmazione collegiale; esplica attivita di predisposizione di atti per le valutazioni periodiche e
finali degli allievi; svolge, nell'ambito dell'articolazione della funzione docente, le attivita in ordine a
tutte le iniziative previste dalla normativa vigente.

CONSIGLIO DI CLASSE

e presieduto dal Direttore e/o da un suo delegato unitamente da un docente Coordinatore nominato
con carica annuale. Il Consiglio programma, attua e valuta il piano didattico della classe, il percorso
educativo-formativo di ciascuno allievo definendo I'adozione di eventuali progetti educativi
individualizzati e/o personalizzati. Si occupa altresi della valutazione degli allievi redigendo i
documenti previsti dalla legge.

Si rimanda alla normativa vigente una piu esaustiva informazione sulle finalita e sul funzionamento
degli Organi collegiali
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CONSIGLIO DI ISTITUTO

Il Consiglio di Istituto € un organo partecipativo, opera in osservanza delle linee di indirizzo stabilite
dal Centromoda Canossa per rafforzare i contatti tra scuola e famiglia, per dare supporto alle attivita
educative, definire eventuali criteri di ammissione degli studenti e dunque per proporre, monitorare e
valutare le attivita del Centro. Si tratta di coordinare un’azione al plurale, promossa per migliorare il
servizio offerto oltre che per dare voce a idee e proposte di alto valore educativo.

Di prassi tale organismo si riunisce almeno una volta all'anno per organizzare e monitorare
I'andamento delle attivita e per condividere analisi sulle classi e sugli impegni didattici di maggior
profilo previsti per ogni anno formativo. Il Consiglio &€ dunque sede di un lavoro congiunto tra scuola,
famiglie e allievi, a cui vi possono partecipare i seguenti referenti, nominati con carica triennale:

- 1rappresentante dell’lstituto Canossiano;

- 1 rappresentante dell’Ente gestore;

- 1direttore del CMC;

- almeno 2 rappresentanti dei docenti;

- almeno 1 rappresentante del personale non docente;
- almeno 2 rappresentanti dei genitori;

- almeno 2 rappresentanti degli studenti.

IL COLLEGIO DOCENTI

In virtu delle competenze affidate, si impegna a programmare ed attuare la proposta formativa del
Centro, a deliberare in materia di funzionamento didattico pedagogico, a proporre attivita e progetti
anche riferiti all'attuazione di nuove metodologie a beneficio del successo formativo degli allievi. Si
impegna quindi a vagliare ed aggiornare le prassi e i regolamenti del Centro nel rispetto delle singole
responsabilita a garanzia di una corretta e proficua fruibilita dei servizi offerti dalla scuola.

Il Collegio dei docenti & composto da tutti i docenti in servizio ed é presieduto dal direttore di centro;
ne fanno parte anche i supplenti temporanei limitatamente alla durata della supplenza, nonché i
docenti di sostegno che assumono la contitolarita delle sezioni o delle classi in cui operano.
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RELAZIONI CON IL TERRITORIO

Il C.F.P. Centromoda Canossa mantiene continue relazioni con le Istituzioni Pubbliche, con le
organizzazioni economiche e sociali, con i settori dell’lstruzione per monitorare i nuovi bisogni
formativi e progettare servizi formativi innovativi capaci di rispondere alle mutate esigenze del mondo
del lavoro.

RELAZIONI SCUOLA FAMIGLIA

| genitori e gli studenti regolarmente iscritti al CMC sono tenuti a sottoscrivere il documento
denominato “Regolamento degli allievi” in cui sono definiti i comportamenti e le responsabilita a cui
far riferimento per una corretta ed efficace partecipazione alle attivita formative. Nel bisogno di
ricevere un confronto sul percorso educativo degli allievi, oltre alle udienze generali e alle udienze
individuali, le famiglie possono rivolgersi al Coordinatore di classe e/o al singolo insegnante inoltrando
richiesta scritta all’indirizzo di posta elettronica predisposta dal Centro per il personale e consultabile
sul sito. A fronte di motivate necessita € anche possibile chiedere un appuntamento con il Direttore
e/o con la Madre Superiora interpellando la segreteria. Differentemente, nel bisogno di affrontare
aspetti di natura amministrativa come ad esempio la compilazione dei moduli per I'iscrizione oppure
I'accesso al servizio mensa e/o I'utilizzo in comodato d’uso di attrezzature quali ad esempio I'lpad,
allievi e famiglie possono rivolgersi presso il front-office della scuola oppure presso la segreteria o
I'amministrazione negli orari indicati. La segreteria amministrativa per conto della Direzione inoltrera
ogni informazione utile alle famiglie e inerente la vita scolastica degli allievi come ad esempio, gli orari
e il calendario dell’attivita didattica, recapiti del personale.

ESITI RAGGIUNTI

I CMC esegue un monitoraggio continuo degli esiti raggiunti dai percorsi formativi erogati e, in
collaborazione con il Servizio Provinciale di Formazione Professionale, utilizza i risultati del
monitoraggio per adeguare le attivita di orientamento, promozione, progettazione e sviluppo dei
propri servizi formativi.

Gli esiti dei corsi formativi sono messi a disposizione di chi ne fa richiesta in sede di scelta formativa
per un migliore orientamento.

IMPEGNI ASSUNTI CON | BENEFICIARI

Il Centromoda Canossa dedica particolare attenzione all’ educazione, formazione e crescita
individuale degli allievi attraverso vari servizi di assistenza e orientamento e dispone di strutture
didattiche e di supporto in grado di garantire I'ottimale gestione dei corsi di formazione.
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| servizi comprendono:

Assistenza: spazio ascolto, sportello orientamento scolastico e professionale, counselling, supporto
allo studio, laboratori di approfondimento e potenziamento di competenze;

Strutture: aule modulari, laboratori tecnologici e di informatica, laboratori di sartoria, aula
polifunzionale, spazi liberi comuni, un orto didattico e un laboratorio didattico di aggregazione;
Dotazione tecnologica: computer fissi, computer portatili, tablet, monitor interattivi e videoproiettori,
connessione via cavo e wifi.

STANDARD SPECIFICI DELLE PROCEDURE

UFFICI DI SEGRETERIA

| servizi di Segreteria sono aperti al pubblico tutti i giorni con l'orario esposto e presiedono il
centralino telefonico. L'ufficio di Segreteria si occupa di quanto concerne gli alunni, la didattica, le
certificazioni, le iscrizioni e la parte normativa (scrutini, esami di idoneita, elezioni di organi interni).
L' Ufficio di Segreteria garantisce lo svolgimento della procedura di iscrizione alle classi prime e alle
classi successive dal momento che viene consegnata, in Segreteria, la domanda completa di tutta la
documentazione.

STRUTTURE E DOTAZIONI

Il Centromoda Canossa si impegna a rendere gli ambienti scolastici accoglienti, sicuri ed attrezzati per
svolgere i suoi compiti istituzionali. La struttura & dotata di laboratori tecnologici idonei a svolgere le
attivita tecnico professionali e laboratori coerenti con le qualifiche, i diplomi erogati. Sul sito
www.centromoda.tn..it nella sezione “Ambienti” & disponibile una panoramica delle aule. Per quanto
riguarda la responsabilita altrui, il Centromoda si impegna a segnalare tempestivamente agli utenti
eventuali fattori di rischio e di disagio e siimpegna a comunicare tempestivamente agli organi
competenti affinché si provveda a rimuoverli. Il Centromoda garantisce lo standard minimo di igiene
dei servizi mediante I'intervento durante la giornata lavorativa oltre che al termine delle attivita
didattiche del personale addetto interno ed esterno. Ogni alunno & stato dotato di armadietto chiuso
a chiave dove puo custodire le proprie cose, cid nonostante il Centromoda Canossa per obiettive
ragioni e difficolta non puo garantire la custodia di oggetti e valori appartenenti agli alunni per cui
declina ogni responsabilita in caso di furti e danneggiamenti.

Gli spazi esterni del Centromoda Canossa sono cosi articolati:
- ingresso principale
- piazzale interno adibito a parcheggio delle auto, dei cicli del personale docente, non
docente;
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- ingresso sul lato sud con accesso facilitato per il personale portatore di handicap.

ACCESSO ALLA SCUOLA

L'accesso alla scuola per tutta la comunita avviene in via esclusiva presso I'ingresso di via Grazioli n. 2
a Trento.

Per il persone docente e non docente € riservato il parcheggio privato che ha accesso da via Paradisi
n. 4 e da cui e possibile accedere agli spazi interni del Centro da una porta protetta da combinazione
elettronica.

'accesso alle aule & subordinato alla presenza del personale docente e/o da altro personale incaricato
dalla Direzione. L'accesso ai laboratori prevede da parte dei suoi fruitori la conoscenza del documento
“Procedure qualita, sicurezza e ambiente” in cui si disciplina l'utilizzo degli stessi. Le aule e i [aboratori
devono essere chiusi ad attivita didattica conclusa come pure l'interruttore generale dell’impianto
elettrico.

PIANO DI EVACUAZIONE

Il Centromoda Canossa ha predisposto un Piano di emergenza e di evacuazione distribuito a tutto il
personale docente e non docente. Ogni aula & provvista di indicazioni per I'evacuazione e nei corridoi
sono presenti le planimetrie contenenti le istruzioni da seguire in caso di emergenza con l'indicazione
delle vie di fuga e la dislocazione degli estintori fissi e mobili. Gli alunni sono informati sulle procedure
di evacuazione nel corso dell’anno scolastico mediante conferenze e simulazioni di emergenza.

PROCEDURA DI RECLAMI E SEGNALAZIONI
Il CMC si impegna ad esaminare, con la massima attenzione tempestivita, i suggerimenti, le richieste
di informazioni e gli eventuali reclami ricevuti dai beneficiari dei propri servizi, in relazione agli
indicatori contenuti nel presente documento.
Le segnalazioni potranno essere inoltrate:

- per posta, all’indirizzo: via Grazioli n. 2 — 38122 Trento; per fax, al numero: 0461 267864;

- via mail all’indirizzo: comunicazione@centromoda.tn.it
I CMC comunichera entro 20 giorni dal ricevimento di un eventuale reclamo I'esito degli accertamenti
effettuati e provvedimenti adottati. Nel caso in cui gli approfondimenti del caso richiedano
tempistiche maggiori il limite potra essere elevato a 40 giorni.
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DIRITTI DEI BENEFICIARI

- Diritto all'informazione e alla documentazione
Gli studenti hanno diritto a ricevere tutte le informazioni e la documentazione necessarie
per orientarsi nelle scelte formative e per ottenere la certificazione delle competenze
acquisite.

- Diritto alla qualita del servizio formativo
Centromoda Canossa garantisce un servizio formativo di alta qualita, conforme agli
standard dichiarati nei documenti ufficiali dell’istituto e nelle comunicazioni fornite agli
studenti.

- Diritto alla sicurezza
Gli studenti hanno diritto a frequentare un ambiente di apprendimento sicuro e conforme
alle normative vigenti in materia di sicurezza.

- Diritto alla certezza del percorso formativo
Il diritto alla continuita del percorso scolastico e formativo & garantito, indipendentemente
da eventuali problematiche organizzative dell’istituto.

- Diritto alla fiducia
Ogni studente e riconosciuto come soggetto meritevole di fiducia e rispetto nel proprio
percorso di crescita professionale e personale.

- Diritto alla tutela del tempo
Il tempo degli studenti & considerato un valore fondamentale e viene rispettato al pari di
guello dei docenti e del personale scolastico.

- Diritto alla riservatezza
| dati personali e sensibili degli studenti vengono trattati con la massima riservatezza e
utilizzati esclusivamente per finalita didattiche e amministrative, nel rispetto delle
normative sulla privacy.

- Diritto all'accoglienza e all’integrazione
Centromoda Canossa si impegna a favorire I'inserimento e I'integrazione degli studenti,
garantendo un ambiente inclusivo che valorizzi la centralita dell’allievo.

- Diritto alla partecipazione
Gli studenti e le loro rappresentanze hanno il diritto di partecipare attivamente agli
organismi di gestione dell’istituto, secondo le modalita previste dai regolamenti interni.

MISSION E VISION DEL CENTROMODA

Mission

Il Centromoda Canossa si impegna a offrire una formazione specializzata nel campo tessile e della
moda, preparando i propri studenti a diventare professionisti competenti, appassionati e
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consapevoli dell'importanza della sostenibilita ambientale e sociale. Attraverso un metodo
educativo canossiano, che integra innovazione e rispetto per 'ambiente, la scuola mira a sviluppare
sia le competenze tecniche che quelle personali, promuovendo valori quali professionalita, qualita,
competenza, passione e responsabilita ecologica. L'obiettivo & formare individui intraprendenti e
creativi, pronti ad affrontare le sfide del mondo del lavoro contemporaneo con un approccio etico
e sostenibile.

Vision

Il Centromoda Canossa aspira a essere un punto di riferimento nell’educazione nel settore della
moda, investendo in una formazione d'eccellenza che supporti lo sviluppo di contesti altamente
professionali e sostenibili. La scuola si propone di creare un ambiente educativo dinamico e
innovativo, in cui gli studenti possano esprimere al massimo il loro potenziale creativo e
professionale, adottando pratiche che tutelano I'ambiente e promuovono la sostenibilita.
Attraverso collaborazioni con imprenditori, istituzioni ed enti vari, il Centromoda Canossa mira a
mantenere una formazione aggiornata e in linea con le esigenze del settore, della societa e del
pianeta, con l'obiettivo di coniugare innovazione, etica e responsabilita ecologica.

VALORI FONDANTI DEL CENTROMODA
UGUAGLIANZA

Il Centromoda Canossa crede fermamente che la diversita sia una risorsa fondamentale per la
crescita individuale e collettiva. Per questo motivo, I'offerta formativa non ammette alcuna forma
di discriminazione — che sia per motivi di sesso, razza, etnia, lingua, religione, opinioni politiche o
condizioni socio-economiche.

All'interno del centro, a ogni persona € riconosciuta pari dignita e garantita una partecipazione
attiva e consapevole a tutte le attivita educative. Centromoda si impegna a creare un ambiente
inclusivo, dove ogni membro della comunita possa esprimere il proprio potenziale e contribuire al
raggiungimento degli obiettivi formativi condivisi.

IMPARZIALITA E REGOLARITA

Il personale di CMC ispira i propri comportamenti nei confronti degli utenti a criteri di obiettivita,
giustizia ed imparzialita.
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Garantisce la regolarita e la continuita del servizio e delle attivita formative nel rispetto dei principi
e delle norme sanciti dalla legge. il CMC garantisce la tempestiva comunicazione alle famiglie
attraverso apposite circolari o, nei casi piu urgenti, telefonicamente.

ACCOGLIENZA ED INTEGRAZIONE

Il CMC si impegna a favorire I'accoglienza dei genitori e degli alunni, curando in particolare modo le
situazioni di rilevante necessita o disagio.

DIRITTO DI SCELTA, OBBLIGO SCOLASTICO E FREQUENZA

I CMC favorisce la facolta di scelta fra gli enti che erogano il servizio scolastico, consentendo
I'accesso e i trasferimenti da o ad altri istituti, nel rispetto dei principi e delle norme sanciti dalla
legge. L'obbligo scolastico, il proseguimento degli studi superiori e la regolarita della frequenza
sono assicurati con interventi di prevenzione e di orientamento finalizzati ad evitare la dispersione
e I'abbandono. In caso di assenze continuate o irregolari, vengono attivati immediatamente i
contatti con le famiglie e, se necessario, si provvede ad informare i Servizi Sociali.

PARTECIPAZIONE, EFFICIENZA E TRASPARENZA

Tutto il personale di CMC, le famiglie e gli studenti sono protagonisti e responsabili dell’attuazione
della Carta. Il CMC si impegna a favorire le attivita extrascolastiche che realizzino la funzione della

scuola come centro di promozione culturale, sociale e civile, permettendo 'uso dell’edificio e delle
attrezzature fuori dell’orario del servizio scolastico, previa autorizzazione e compatibilmente con le
attivita interne e l'organizzazione del lavoro del personale scolastico.

LIBERTA DI INSEGNAMENTO ED AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE

La programmazione assicura il rispetto della liberta di insegnamento dei docenti e garantisce la
formazione degli alunni, facilitandone le potenzialita evolutive e contribuendo allo sviluppo
armonico della personalita, nel rispetto degli obiettivi formativi previsti dalla normativa vigente.
L'aggiornamento e la formazione costituiscono un obbligo per il personale scolastico dell'Istituto.

PUBBLICAZIONE DEGLI ATTI

Ulstituzione garantisce la pubblicita degli atti principali di gestione con particolare
riferimento alle attivita formative rientranti nel diritto-dovere e finanziate da Enti Pubblici
attraverso la pubblicazione sul sito internet dell’offerta formativa dell’ente, dei regolamenti e
dei bandi di concorso
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